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L'EPSM Lille-Métropole recrute
- Cadre de Santé (H/F) -

Espace Alan Turing / SMPP / EPSM Lille-Métropole
Poste a pourvoir, dés que possible

Service Médico-Psychologique de Proximité (SMPP)

Ce dispositif permet de faciliter 'accés aux soins pour le plus grand
nombre en proposant des soins adaptés aux besoins. Le SMPP est la clef
de vo(te d’une prise en charge ambulatoire qui s’organise avec I'usager.

Le concept du parcours de soins est un fondement de I'organisation du
SMPP en articulation avec les autres services du pole.

Le parcours doit répondre aux besoins des personnes vivant avec des
troubles psychiques et leurs aidant dans un ancrage territorial. Pour ce
faire, un partenariat avec les villes est indispensable pour mener a bien
cette mission.

Les consultations se déroulent dans différents lieux des villes du pole
(missions locale, Médecine sportive a piscine de Ronchin, Centre
Communal d’Action Sociale, Unité Territoriale de Prévention et d’Actions
Sociales, Maison Médicale de Mons, Centre de prévention addictologie)
ainsi qu’au niveau des CMP (Maison Artaud a Hellemmes et Centre Van
Belleghem a Faches-Thumesnil) et au domicile des usagers.

Objectifs

e Accompagner le patient vers un mieux-étre psychocorporel

e Proposerdessoins enimpliquant I'usager et travailler dans le sens
d’une autonomie dans la recherche d’'une meilleure régulation
tonico-émotionnelle

e Favoriser la continuité du soins en orientant les usagers vers des
activités en médiations corporelles de droit commun

e Les objectifs des soins psycho-corporels sont de permettre aux
usagers de mieux connaitre, de mieux identifier leurs limites,
leurs ressources afin de s’adapter plus justement.

Etablissement support
du GHT de Psychiatrie
du Nord - Pas-de-Calais



Missions générales

e Réaliser une évaluation psychomotrice et établir un projet thérapeutique avec I'usager
e Assurer un suivi et un relais des informations auprés de I'équipe

e Participer aux réunions d’équipe de l'intra et de I'extra hospitalier

e Participer au projet de pdle

e Planifier et organiser le travail en fonction de I'organisation du pole

e Travailler en équipe pluridisciplinaire

e Mettre en ceuvre les prescriptions médicales

e Développer des projets novateurs en lien avec le projet du pole

e Participer a I'accueil, 'encadrement et I'intégration des nouveaux professionnels
e Proposer séances individuelles en CMP et en groupe

e Dispenser des soins a domiciles

e S’inscrire dans le travail en réseau engagé sur le secteur

Caractéristiques particulieres du poste

e Connaissance de la sémiologie et symptomatologie de la clinique psychiatrique

e Organiser et accompagner les patients en séjours thérapeutiques

e S’inscrire dans un processus d’amélioration de la qualité des soins, participer a des groupes de
travail

e Maitriser les protocoles en vigueur au sein de I'établissement

e Accueillir et encadrer les étudiants

e Utiliser les outils de dépistage du risque clinique

e S’inscrire dans le processus de formation pour acquérir, améliorer et enrichir ses connaissances
cliniques et techniques de soins

Responsables fonctionnels / Liens privilégiés

e Cadre Supérieur de Santé

e Cadre de Santé

e Chefde péle

e Praticien hospitalier responsable de I'unité

Compétences attendues

e Savoir prendre en charge des troubles psychomoteurs au moyen d’activités individuelles et
collectives

e Maitriser les techniques de relaxation, de toucher thérapeutique, de stimulation psychomotrice
et d’hydrothérapie

e Prendre des initiatives adaptées

e Savoir s’auto évaluer, s’adapter, se réajuster

e Expériences ou appétence au suivi des adolescents serait appréciable dans le cadre du dispositif
de I'équipe mobile d’intervention d’urgence




