
 

 

 

 

 

 

 

SPECIFICITE DU SERVICE 

 

Le pôle d'activité clinique du 59G13 prend en charge la population de Roubaix-Hem-Lannoy-Lys lez Lannoy – 

Sailly lez Lannoy – Toufflers. Il se compose : 

. D'un dispositif sectoriel : d'une unité d'hospitalisation de 20 lits et 2 lits de nuit à l'hôpital Lucien Bonnafé, 

d'un CMP « Camille Claudel » situé à Roubaix, d'un CATTP situé à Hem et une Maison Thérapeutique « Frégoli » 

à Roubaix d’une capacité de 6 patients,  

. De structures et activités intersectorielles : le Centre d'Accueil Psychiatrique Intersectoriel « CAPI », la 

Clinique du Nouveau Monde pour des patients anxio-dépressifs, l'hôpital de jour « l'Escale », l'AFT, l'atelier 

thérapeutique, Multiservice, l'accueil / urgences de psychiatrie (avec la psychiatrie de liaison) et la prise en 

charge des suicidants à de Victor Provo, le réseau précarité « la Ravaude », la Pass Psy. 

 

L'équipe médicale : 

 

Se compose d’un chef de pôle par le Dr DIERS Eric et de ses collaborateurs 

L’équipe managériale : 

• Cadre Supérieur de Santé : Monsieur R. PARZYS 

• Cadre de Santé : Monsieur WIDEHEM Thomas 

 

QUALITES ET EXPERIENCES REQUISES 

 

• Vous faites preuve de disponibilité, de capacité d’autonomie et d’esprit d’initiative. 

• Vous avez si possible une expérience d'infirmier(e) en milieu hospitalier à temps complet. 

• Vous avez des capacités à rendre compte et à vous inscrire dans la dynamique d’une équipe pluri-

professionnelle. 

• Vous faites preuve d'une capacité d'écoute, d'observation et de réflexion. 

• Vous êtes organisé, réactif et avez le sens des responsabilités. 

• Vous appréciez le travail en collaboration, en partenariat, en réseau. 

• Vous êtes soucieux du respect des règles d'éthiques professionnelles. Vous avez des valeurs soignantes 

affirmées. 

• Vous détenez des capacités pour la mise en œuvre d'activités à visée thérapeutique. 

• Vous possédez des formations complémentaires spécifiques 

 

 

 

L’EPSM de l’agglomération lilloise 

recrute 

- INFIRMIER (H/F) - 
au sein du Pôle d’Activités Clinique du 59G13 pour le dispositif ambulatoire 

de la Maison thérapeutique « FREGOLI » 



 

 

ACTIVITES ET MISSIONS 

 

• Vous prenez en charge des personnes en souffrance psychologique sur le secteur de Roubaix – Hem – 

Lannoy. 

• Vous travaillez dans une équipe pluri-professionnelle. 

• Vous participez aux réflexions du collectif soignant et aux différentes réunions du service. 

• Vous vous investissez dans le cadre de prises en charge individuelles et collectives. 

• Vous animez des activités à visée thérapeutique. 

• Vous travaillez en liaison avec l'ensemble des structures du secteur, le réseau de soins du dispositif 

roubaisien, les différents partenaires, le réseau associatif. 

• Vous collaborez aux différentes prises en charge dans un contexte de polyvalence et de référence aux 

patients. 

• Vous êtes capable de mener à bien des projets de soins et d'accompagnement dans le cadre de la 

réinsertion du patient et d'un retour à l'autonomie de celui-ci dans le tissu social. 

• Vous assurez le suivi, l'évaluation des prises en charge en utilisant les outils de communication et 

d'organisation du travail tels que l'informatique, le dossier patient, les TC... 

• Vous assurez l'accueil, l'encadrement, la formation et l'évaluation des stagiaires. 

 

CAPACITES ET COMPETENCES A DEVELOPPER 

 

Vous vous engagez à : 

• Acquérir des formations en adéquation avec le projet médical. 

• Vous former et/ou optimiser vos connaissances aux techniques d'entretien ou autres formations pour 

acquérir les compétences nécessaires. 

• Vous former dans le domaine de la réhabilitation et/ou des soins de réadaptation. 

• Participer à la démarche qualité et au processus d'évaluation des pratiques professionnelles. 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

 

Votre activité principale s'établira sur la maison thérapeutique « Frégoli ». 

• Vous travaillez 7 h 40/jour + ½ h de coupure de repas à effectuer en fonction des horaires. 

• Amplitudes horaires : poste du matin : 6h35/14h15 - poste de l'AM : 13h45/21h25 - en journée : entre 

9h00 et 18h00 

 

 

Les candidatures devront parvenir au secrétariat de la Direction des Soins de l’EPSM de l’agglomération 

lilloise par mail (directions.soins@epsm-al.fr) ou par courrier (BP 4 - 59871 SAINT-ANDRE CEDEX) au plus 

tard le 30 décembre 2024 (délai de rigueur).  

Les candidats seront reçus, le choix sera fait en fonction du profil de poste à pourvoir et du projet professionnel des agents. 

Un CV et une lettre de motivation sont attendus 


