L epsm L'EPSM de I'agglomération lilloise
e recrute
- Infirmier (H/F) -

a la « clinique de I'ado » rattachée au péle d'activité infanto -juvénile
59106

SPECIFICITE DU SERVICE

La Clinique Intersectorielle de I'Adolescent qui prend en charge les enfants de 12 a 18 ans de I'Agglomération
Lilloise.

Dotée de 9 lits d’hospitalisation, elle assure des missions de soins, de diagnostic, de prévention et répond aux
besoins en santé mentale des adolescents.

Vous travaillerez au sein d'une équipe pluridisciplinaire, en collaboration avec les CMP et les équipes mobiles
des secteurs de pédopsychiatrie ainsi qu'avec les structures sociales et médico- sociales qui jalonnent le
parcours de I'enfant.

e ChefdePodle: Dr M. HENOCQUE
e Médecins Référents : Dr P. KFOURY
Dr A. SABRAN

Dr S. VALDENAIRE
e Cadre Supérieur de Santé: Monsieur S. VENEL

e Cadrede Santé: Madame F. BAKRIA

QUALITES ET EXPERIENCES REQUISES

e Vous disposez de connaissances en psychiatrie et vous souhaitez vous investir dans la prise en charge de
I'adolescent souffrant de troubles psychiques.

e Vous faites preuve de capacités d'autonomie, d'esprit d'initiative et de disponibilité.
e Vous faites preuve d'écoute, d'observation et de réflexion.
e Vous étes organisé, réactif et avez le sens des responsabilités.

e Vous appréciez le travail en collaboration, en partenariat, en réseau : dialogue, consensus, argumentation,
construction de projets.

e Vous avez des capacités a rendre compte et a vous inscrire dans la dynamique d'une équipe
pluridisciplinaire.

e Vous détenez des capacités pour la mise en ceuvre d'activités a visée thérapeutique.

e Vous étes soucieux du respect des regles d'éthiques professionnelles. Vous avez des valeurs soignantes
affirmées.
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ACTIVITES ET MISSIONS

e Vous organisez l'accueil et la prise en charge de la personne soignée au sein d'une équipe pluridisciplinaire,
e Vous gérez des situations de crise et d'urgence,

e Vous assurez la dispensation des thérapeutiques et leurs surveillances.

e Vous mettez en place et menez des entretiens infirmiers, Vous participez aux consultations médicales.

e Vous participez a I'élaboration et la mise en ceuvre le projet de soins individualisé du patient,

e Vous utilisez les outils de soins mis a disposition dans le respect des procédures et protocoles, et utilisez le
DPI.

e Vous assurez la tracabilité et I'évaluation des prises en charge,

e Vous accompagnez le patient dans ses démarches,

e Vous participez au développement et a la mise en ceuvre des activités thérapeutiques,
e Vous participez et collaborez aux différentes réunions pluridisciplinaires du service,

e Vous transmettez votre savoir et votre expérience auprés des étudiants et de vos colléegues et Vous
actualisez vos connaissances.

e Vous vous inscrivez dans la dynamique qualité.

CAPACITES ET COMPETENCES A DEVELOPPER

Vous vous engagez a :
e Prendre connaissance du projet et du dispositif de soins des secteurs dans un souci d'orientation

e Prendre connaissance des différents partenaires et de leurs missions.

e Vous formez aux techniques d'entretien, a la relation d'aide, a '¢ducation thérapeutique du patient et a la
gestion des situations de crise

e Participer a l'évaluation et 'amélioration des organisations ; a I'évolution du projet institutionnel.
e Prendre connaissance de la législation en lien avec la prise en charge des mineurs
« Acquérir des connaissances en adéquation avec le projet médical et paramédical.

« Participer a la démarche qualité et au processus d'évaluation des pratiques professionnelles.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Vous travaillez 7 h 40/jour

o Vos horaires : le matin 6h35/14h15 - Aprés-midi 13h45/21h25 et journée 9h00/17h10 du lundi au
vendredi, le weekend et les jours fériés sur la base de 38h20/semaine,

Les candidatures devront parvenir au secrétariat de la Direction des Soins de 'EPSM de I'agglomération
lilloise par mail (directions.soins@epsm-al.fr) ou par courrier (BP 4 - 59871 SAINT-ANDRE CEDEX) au plus
tard le 07 avril 2025 (délai de rigueur).

Les candidats seront recus, le choix sera fait en fonction du profil de poste a pourvoir et du projet professionnel
des agents. Un CV et une lettre de motivation sont attendus
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