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Objet : 1 poste d'Assistant Socio-Educatif H-F pole d’activité | Destinataires :

59104 le Regain-unité PAUPPI

Diffusion Générale

Rédigée par :

Morgane DEXTER
Date : 10 mars 2025

Vérifiée par :

Patricia VARLET
Date : 10 mars 2025

Approuvée par :

Christelle DEVYNCK
Date : 10 mars 2025

Un poste d’Assistant Socio-Educatif H/F a temps plein est a pourvoir sur le pble d’activité 59104

avec un exercice partagé entre I’'hépital de jour le Regain et I'unité PAUPPI.

Le profil est joint ci-apreés.

Les personnes intéressées peuvent faire acte de candidature par courrier adressé a :

Monsieur Cédric BACHELLEZ, Coordonnateur Général des Soins
E.P.S.M. A.L., B.P. 4, 59871 SAINT-ANDRE CEDEX

Pour le lundi 7 avril 2025, délai de rigueur.

Toute candidature doit passer par la voie hiérarchique.

Signature :

Attachee d’Administration Hospitaliere, _

' < j ﬂbLLM
Christelle DEVYNCK"
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PROFIL DE POSTE

1 poste d’Assistant Socio-Educatif H/F a temps plein est a pourvoir sur le pole
d’activité 59104 avec un exercice partagé entre I’hopital de jour le Regain et I'unité
PAUPPI dédiée a la prise en charge précoce des troubles du spectre autistique chez

les enfants de 1 a 3 ans (PAUPPI)

SPECIFICITE DU SERVICE

Le pole 50104 accueille et prend en charge les bébés, les enfants et les adolescents de 0 a 18
ans présentant des troubles psychiques et leur retentissement dans le domaine psychomoteur,
du langage et du comportement.

L'hopital de jour le Regain prend en charge des enfants agés de 3 a 8 ans présentant un
autisme et d’autres troubles envahissants du développement. Ils sont orientés par les CMP du
secteur 59i04 : CMP du Nouveau siecle (7050) et de Lomme (7053)

L'unité se situe au 217 rue du Général Leclerc 59350 SAINT-ANDRE-LEZ-LILLE

Le PAUPPI (Prise en Charge Autisme Précoce Prise en Charge Intensive) est une unité
transversale qui a pour mission de prendre en charge les enfants de 12 a 36 mois du poéle
présentant des troubles du neurodéveloppement (TSA).

Les locaux se situeront sur le site de Lommelet, a Saint-André-Lez-Lille.

e Chef de Pole : Dr Patricia DO DANG
e Médecin: Dr Philippe SASTRE
e Cadre Supérieur de Santé : Samuel VENEL

e Cadre Socio-Educatif : Laurence VAREE

e Cadre de Santé : Vinciane LECLERCQ

QUALITES ET EXPERIENCES REQUISES

e \Vous &tes titulaire du Dipldme d'Etat d’assistant(e) de service social.

e Vous faites preuve de disponibilité, de capacité d’autonomie et d'esprit d'initiative.

e Vous portez un intérét particulier a la santé mentale et vous avez une connaissance
sémiologique de I'enfant et de I'adolescent

¢ Vous souhaitez vous investir dans la prise en charge des enfants de 0 a 18 ans.

Vous avez des capacités a rendre compte et a vous inscrire dans la dynamique d'une

équipe pluridisciplinaire.

Vous faites preuve d'écoute, d'observation et de réflexion.

Vous étes rigoureux, organisé, réactif et vous avez le sens des responsabilités.

Vous appréciez le travail en collaboration, en partenariat, en réseau.

Vous avez le sens de l'accueil et de l'accompagnement, vous savez vous adapter aux

situations complexes en faisant preuve de réactivité.

e \Vous cultivez votre spécificité professionnelle dans le travail en équipe : dialogue,
consensus, argumentation, construction de projets ... Vous participez aux temps
institutionnels de la structure.

e Vous vous inscrivez dans la dynamique du travail de secteur, en collaborant avec les
autres structures sectorielles et intersectorielles.

e Vous étes soucieux du respect des regles d'éthiques professionnelles. Vous avez des
valeurs soignantes affirmées.

ACTIVITES ET MISSIONS




« Vous participez a la prise en charge de la personne soignée au sein d'une équipe
pluridisciplinaire,

« Vous participez a I’élaboration et la mise en ceuvre du projet de soins individualisé du
patient,

» Vous accompagnez les familles dans le projet de soin de I'enfant

« Vous effectuez I'accompagnement psychosocial, le travail de liaison et le partenariat
(avec la MDPH, le lien les structures du médicosocial, la liaison avec les établissements
scolaires...)

« Vous mettez en ceuvre des projets d'orientation vers les différentes structures médico-
sociales adaptées aux besoins des enfants et adolescents suivis (SESSAD, IME, DITEP,
écoles spécialisées belges...)

« Vous identifiez et recensez les besoins des usagers.

« Vous intervenez ponctuellement au domicile des patients dans le cadre de visite a
domicile

« Vous participez a des consultations conjointes notamment médicales

« Vous utilisez les outils de soins mis a disposition dans le respect des procédures et
protocoles,

« Vous utilisez le Dossier Patient Informatisé, afin de tracer les éléments de prise en charge

« Vous rédigez des écrits professionnels : rapports, informations préoccupantes,
signalements, dossier MDPH...

« Vous participez aux réunions de synthése hebdomadaires et de coordination pour un
travail en collaboration avec I'équipe pluridisciplinaire (CMP, USAT, PAUPPI, hopital de
jour, USPPAD...)

« Vous participez aux réunions et aux groupes de travail de la filiére socio-éducative

« Vous participez et collaborez aux différentes réunions pluridisciplinaires du service

« Vous travaillez en partenariat avec les différents milieux ou évolue I'enfant (écoles,
services de PMI, P1J, UTPAS...) et participez aux synthéses de réseau

. Vous transmettez votre savoir et votre expérience auprés des étudiants et de vos
collegues.

« Vous pourrez participer aux ateliers thérapeutiques avec les autres professionnels du
poOle dans le cadre du CATTP

CAPACITES ET COMPETENCES A DEVELOPPER

Vous vous engagez a :

« Prendre connaissance du dispositif de soins du secteur dans un souci d'orientation

« Prendre connaissance des différents partenaires et de leurs missions.

« Vous former aux outils informatiques, aux procédures administratives

o Participer a I'’évaluation et I'amélioration des organisations, a la démarche qualité ; a
I’évolution du projet institutionnel.

« Connaitre la |égislation en lien avec la prise en charge des mineurs

« Acquérir des formations en adéquation avec le projet médical.

« Rendre compte et a s’inscrire dans une équipe pluridisciplinaire.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Vous étes sous la responsabilité hiérarchique de la Cadre socio-éducative et sous la
responsabilité fonctionnelle du Cadre de santé

Vous travaillez du lundi au vendredi.

Vous effectuez 38h20/semaine sur une amplitude horaire de 8h30 a 18h30 avec une pause de
30 minutes le midi. Vos horaires journaliers sont organisés avec les cadres de santé de proximité,
en fonction des besoins du service

Le Permis B en cours de validité est exigé, vous étes amené a utiliser votre véhicule personnel
dans le cadre de vos missions.

Vous coordonnez vos congés avec les membres des équipes du Regain et du PAUPPI.



Les candidatures devront parvenir au secrétariat de la Direction des Soins de I'EPSM
de I'agglomération lilloise par mail (directions.soins@epsm-al.fr) ou par courrier
(BP 4 - 59871 SAINT-ANDRE CEDEX) au plus tard le lundi 7 avril 2025 (délai de
rigueur).

Les candidats seront recgus, le choix sera fait en fonction du profil de poste a pourvoir et du
projet professionnel des agents. Un CV et une lettre de motivation sont attendus




