
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

Contact 

Secrétariat CERES 

Madame VITSE Amandine 

03 28 43 44 48 

secretariat.ceres@ghtpsy-npdc.fr 

 

Renseignements 

Madame Farida LEFRANC 

Cadre Supérieur de Santé 

Farida.lefranc@ghtpsy-npdc.fr 

06 17 85 49 32 

 

Candidature à adresser à : 

Secrétariat Direction des Soins 

Mme DECOOL Isabelle 

Et Mme DELATTRE Elisabeth 

03 28 43 47 87 

CoordinationDS.FL@ghtpsy-

npdc.fr 
 

Description du contexte / environnement du poste  
PLUTON, activité de psychiatrie en établissement psychiatrique et à l’hôpital général (Lille, 

Armentières, Hazebrouck), dépendant des secteurs de psychiatrie 59G05, 59G06, 59G07, 

59G08 

Résidence administrative : Bailleul 

 

Missions générales 
- Accueil des patients de la structure ambulatoire, délivrance des traitements, 

réalisation d’actes techniques si nécessaire (ECG, bilan sanguin) 

- Mise en place et coordination des filières de soins : mise à jour des filières existantes, 

communication auprès des secteurs, aide à l’adressage des patients 

- Organisation d’une réunion par visioconférence de gestion des situations complexes 

tous les mois avec les soignants des secteurs 

- Participation aux protocoles de recherche 

 

Description des activités 
1- Participation à l'organisation du parcours de soins et de santé du patient 

- Coordination des interventions des acteurs du soin entre les filières de soins et les 

soins de secteur 

- Réflexion et propositions en lien avec les parcours de soins, fluidification des circuits 

et des systèmes de communication  

- Organisation de réunions pluriprofessionnelles  

- Enregistrement et transmission sécurisée des données permettant la continuité du 

parcours de soins du patient 

 

2 - Évaluer l’état de santé de patients pour des pathologies identifiées  

- Orientation des patients vers les filières de soins existantes  

- Participation aux évaluations médicales 

- Elaboration d’anamnèses complètes et partagées, participation à l’enrichissement du 

dossier médical  

 

3 - Conception, mise en œuvre et évaluation d'actions de prévention et d'éducation 

thérapeutique : 

- Participation aux ateliers d’éducation thérapeutique proposés dans le cadre des filières 

de soins 

- Participation transversale à la politique de l’unité de prévention éducation santé  

 

4 - Contribution à des études et travaux de recherche. 

- Participation aux protocoles de recherche mis en place dans le cadre des filières de 

soins 

- Contribution à la production de données probantes (EBN : evidence base nursing) 

- Préparation, administration des thérapeutiques et leur surveillance 

- Liaisons avec les autres UF et les partenaires. 

- Participation aux réunions de synthèse, institutionnelles et groupes de travail. 

- Encadrement et évaluation des étudiants. 

- Etre acteur de la démarche qualité. 

- Etre force de propositions  

L’EPSM des Flandres recrute 

- INFIRMIER (H/F) - 
CERES – Bailleul  

  Poste à pourvoir dès que possible  
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Caractéristiques particulières  
L’activité de psychiatrie dans le cadre du projet Pluton correspond à la mise en place d’une activité clinique 

intersectorielle pour 4 secteurs (59G05, 06, 07 & 08), organisée en filières de soins selon les pathologies ou les types de 

prise en charge proposées. 

Les soignants participant à ces filières de soins occupent tous un poste sur l’un des secteurs concernés. 

Le projet Pluton vise donc à proposer (1) des soins complémentaires par rapport aux soins de secteurs existants, selon 

une mutualisation des moyens des secteurs, (2) une formation spécifique pour les internes et étudiants, (3) une activité 

de recherche qui sera réalisée à partir des filières de soins, et adaptée aux caractéristiques de la population des 

secteurs.  

Structure de soins ambulatoires : le CERES (Centre d’Evaluation et de Recherche en Santé Mentale) 

Une structure de soins ambulatoires permettra de dispenser une partie des consultations réalisées dans le cadre de 

ces filières de soins, dans laquelle pourront également intervenir différents professionnels de santé en lien avec les 

soins proposés (neuropsychologue, psychomotricien, psychologue, diététicien,…). 

L’infirmier aura donc pour mission de participer à la mise en place l’activité de ces filières de soins au sein de la structure 

ambulatoire et d’en assurer ensuite la coordination. 
 

Contraintes spécifiques 
- Poste fixe – du lundi au vendredi 
- 39 heures - plage de 8h à 18h 

- Etre titulaire du permis B 

 

Responsables fonctionnels / Liens privilégiés 
N+1 : Cadre de Santé du Ceres 

N+2 : cadre supérieur de santé du pôle de psychiatrie de Flandre intérieure 

 

Relations fonctionnelles : Médecins – Psychologues – Psychomotriciennes- ASE - secrétaires- des structures CMP-

CATTP, Hôpital de semaine et de jour, équipes mobiles, unité RTMS. 

Professionnels des autres structures du pôle notamment CMP-CATTP- Appartements thérapeutiques ; Hôpital de jour ; 

CARDO ; ICPP (Infirmier de Coordination du Parcours Patient) CMP-CATTP, Hôpital de semaine et de jour, équipes 

mobiles, et toutes structures de l’EPSM des Flandres.  

 

Formation ou qualification (savoir)    
Diplôme d’Etat d’Infirmier ou Diplôme d’Infirmier de Secteur Psychiatrique 

 

Expérience professionnelle requise (savoir-faire)  
 Connaissance de la sectorisation de l’EPSM des Flandres. 

 Connaissances du parcours patient en psychiatrie 

 Connaissances de la Prise en charge des patients souffrant de troubles psychiatriques  

 Communication relations interpersonnelles 

 Qualité / Sécurité des soins 

 

Connaissances particulières : 
- Connaître le code de la santé publique régissant la profession d’infirmier et ses compétences.  

- Maitriser ou s’engager à maitriser tous les textes législatifs régissant les différents modes d’hospitalisation et 

leurs alternatives en psychiatrie, ceux des droits et obligations des patients et ceux de l’isolement et la 

contention en psychiatrie. 

- Connaissance du Pro logiciel Cariatides 

- Etre formé ou s’engager à se former aux techniques d’entretien et à la relation d’aide. 

- Etre formé ou s’engager à se former à OMEGA 

- Etre formé ou s’engager à se former aux gestes d’urgences. 

 



 

 

 
Compétences attendues et souhaitées : 

- Expertise et leadership clinique 

- Gestion de situations complexes 

- Capacité à se questionner et à évaluer ses pratiques 

- Autonomie, prise d’initiatives 

- Adaptabilité  

- Sens du travail en équipe  

- Sens de l’organisation et rigueur  

- Capacités relationnelles envers le patient et sa famille, l’équipe pluridisciplinaire, les partenaires 

- Confidentialité et sens du secret professionnel  

- Pédagogie, sens de la transmission et du partage des savoirs  

- Capacité de synthèse et de rédaction  

- Capacité à mener des travaux de recherche 

- Connaissance des limites de son champ de compétences 

 


