
 

 

 
 
 
  
 
 
 
 
  

L’EPSM Lille-Métropole recrute 

- Infirmier (H/F) - 
Pôle Tourquennois 

 

 

Description du contexte / environnement du poste  

 

 
Le Pôle Tourquennois est implanté au plus près des usagers du territoire pour 

une meilleure qualité de la prise en charge des usagers en santé mentale, avec 

une accessibilité métro/bus optimale et un réseau sanitaire, social et associatif 

facilitant les démarches et les rencontres. La situation sur le site de l’Hôpital 

Dron facilite le lien avec les Urgences et l’exercice de la psychiatrie de liaison. 

 

 

Horaires du poste 

 

 Rythme 5/2 repos variables 1 weekend/2 

 6h/13h45 – 13h15/21h 

 Journée de 9h/17h30 (45 minute de pause), modulable en fonction de 
l’organisation des soins et de la charge de travail 

 
 

Missions générales 

 

 Evaluer, analyser l’état clinique des patients 

 Accueillir, informer, soutenir les patients et leurs familles (en fonction 
du souhait de l’usager) 

 Réaliser des entretiens infirmiers 

 Préparer et administrer les traitements médicamenteux 

 Mettre en œuvre des soins infirmiers, pour restaurer ou maintenir 
l’état clinique des patients et le suivi de la prise alimentaire 

 Participer aux entretiens médicaux 

 Coordonner les soins, communiquer avec les membres de l’équipe 
pluridisciplinaire (Médecins, CSS, CS, ASH…) 

 Optimiser l’utilisation du dossier de soins informatique en appliquant 
les méthodes de transmissions ciblées (DPI) 

 Etre attentif aux suivis des engagements thérapeutiques et être partie 
prenante du projet de soin des patients 

 Participer aux missions transversales 
 
 

Contact 

CSS / Direction des Soins 

Sylviane DUBORPER  

sylviane.duborper@ghtpsy-npdc.fr 

03 20 10 20 83 

_ 

 

Renseignement 

CSS / Unités Tourquennoises de 

Psychiatrie 

Christophe GIESE 

christophe.giese@ghtpsy-npdc.fr 

03 20 10 20 83 

 

Candidature à adresser à : 

Secrétariat / Direction des Soins 

104 avenue du général Leclerc 

59280 Armentières 

recrutementds.lm@ghtpsy-npdc.fr 

03 20 10 20 82 

 

Accueil des patients adultes (plus de 16 ans) pour des soins psychiatriques, tous modes 
d’hospitalisation possibles selon la situation clinique et la phase de la 
psychopathologie.  
Mission d’expertise, d’évaluation bio-psycho-sociale 
Soins libres ou soins sous contrainte   



 

 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Caractéristiques particulières du poste 

 

 Connaissance de la sémiologie et symptomatologie de la clinique psychiatrique 

 Organiser et accompagner les patients en séjours thérapeutiques 

 S’inscrire dans un processus d’amélioration de la qualité des soins, participer à des groupes de 
travail 

 Maitriser les protocoles en vigueur au sein de l’établissement 

 Accueillir et encadrer les étudiants 

 Utiliser les outils de dépistage du risque clinique 

 S’inscrire dans le processus de formation pour acquérir, améliorer et enrichir ses connaissances 
cliniques et techniques de soins 

 

Responsables fonctionnels / Liens privilégiés 

 

 Cadre Supérieur de Santé  

 Cadre de Santé  

 Chef de pôle  

 Praticien hospitalier responsable de l’unité 
 

Compétences attendues et souhaitées 

 

 Etre titulaire du diplôme d’état d’infirmier 

 Capacité d’écoute et d’empathie 

 Etre autonome 

 Posséder un esprit d’analyse 

 Faire preuve de rigueur 

 Avoir le sens de l’organisation 

 Prendre des initiatives 

 Travailler en équipe pluridisciplinaire  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


