
 

 

 

 

 

 

 

 

SPECIFICITE DU SERVICE 

 

• Chef de pôle :     Mr le Docteur Philippe BARTOLETTI 

• FF Cadre Supérieure de Santé :   Mme TITI Mailis  

 

• Praticiens hospitaliers (responsable médical) :  Mr le Dr Arnaud FOSSAERT 

       

       

• Cadres de santé :    Mme Isabelle MARCANT 

 

Implanté au sein de la métropole lilloise, l'hôpital de Jour « Les 4 Chemins » est une structure intersectorielle des 

pôles lillois, rattaché fonctionnellement au pôle 59 G 23. Elle a pour mission principale l’accueil en journée (du lundi 

au vendredi) de personnes présentant des troubles psychiques. Il est demandé aux professionnels d’accompagner 

les patients dans leur projet thérapeutique en ayant le souci de rétablir, maintenir et favoriser l’autonomie, le 

lien social, familial et l’insertion.  

L’hôpital de jour propose des prises en charge intensives individuelles et de groupes.  

L’animation d’activités socio thérapeutiques quotidiennes constitue l’un des principes de l’hôpital de jour. 

Il travaille en articulation avec les autres secteurs et les structures intersectorielles de Lille, les partenaires et le 

réseau.  

Le Centre de jour est labellisé par l’ARS comme Centre de Proximité pour la réhabilitation psychosociale, son 

orientation est résolument tournée vers l’Entraînement aux habiletés sociales, la Remédiation cognitive et 

l’Education thérapeutique du patient. » 

 

QUALITES ET EXPERIENCES REQUISES 

 

• Vous faites preuve de disponibilité, de capacité d’autonomie et d’esprit d’initiative. 

• Vous avez la capacité à rendre compte et à vous inscrire dans un travail en équipe pluridisciplinaire 

• Vous avez une aptitude à dialoguer, à rechercher le consensus et à argumenter vos décisions. 

• Vous avez des aptitudes à la réflexivité, la remise en question 

• Vous vous inscrivez dans une dynamique d’amélioration et d’approfondissement continue de vos 

connaissances professionnelles. 

• Vous êtes soucieux du respect des règles professionnelles et éthique 

 

 

 

L’EPSM de l’agglomération lilloise 

recrute 

- INFIRMIER (H/F)   
au Centre de Jour «Les 4 Chemins»  

174, rue de Wazemmes à Lille rattaché au secteur 59 G 23 



 

 

ACTIVITES ET MISSIONS 

 

• L’infirmier intervient dans les différentes activités du Centre de Jour. 

• Vous assurez : l’accueil des usagers, les entretiens infirmiers, l’orientation des usagers, les animations de 

groupe, les suivis individuels sur prescription médicale 

• Vous participez aux synthèses, aux actions de prévention et effectuez un travail de liaison. 

• Vous accompagnez les patients hors de la structure si nécessaire. 

• Vous êtes en lien avec les professionnels des différentes structures de soins impliqués dans le suivi du 

patient ainsi qu’éventuellement le réseau social, familial… 

• Vous participez à l’élaboration et à la mise en œuvre des projets de soins avec l’équipe pluridisciplinaire 

• Vous participez au développement du travail en réseau et en partenariat 

• Vous utilisez les outils mis en place au sein de l’unité dans le respect des protocoles et procédures 

• Vous participez aux réunions institutionnelles 

• Vous vous inscrivez dans la démarche qualité 

•  

CAPACITES ET COMPETENCES A DEVELOPPER 

 

Vous êtes capable de : 

 - gérer des situations de crise 

 - exprimer pleinement vos connaissances et compétences professionnelles 

 - développer des compétences au profit des prises en charge d’aide et de soutien 

 - d’instaurer une relation thérapeutique 

 - d’établir des relations avec l’entourage, la famille, à visée thérapeutique et de soutien 

 - vous former aux techniques d’entretien et à la relation d’aide. 

 - assurer l’encadrement et l’évaluation des étudiants en soins infirmiers 

 - acquérir des formations en adéquation avec le projet de service 

 - développer des activités thérapeutiques, les mettre en œuvre, les évaluer 

- de vous former à l’éducation thérapeutique et à la remédiation cognitive. 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

 

L’amplitude horaire de votre travail s’effectuera en journée à partir de 8 h 50 le matin jusque 17 h 00, le soir du 

lundi au vendredi. Vous travaillerez 5 jours par semaine, soit 38 h 40. 

 

Les candidatures devront parvenir au secrétariat de la Direction des Soins de l’EPSM de 

l’agglomération lilloise par mail (directions.soins@epsm-al.fr) ou par courrier (BP 4 - 59871 

SAINT-ANDRE CEDEX) au plus tard le 10 mars 2026 (délai de rigueur).  

Les candidats seront reçus, le choix sera fait en fonction du profil de poste à pourvoir et du projet professionnel des agents. 

Un CV et une lettre de motivation sont attendus. 

 


